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ABSTRAK 

 

Latar Belakang: Masih banyak ibu yang memberikan makanan pendamping ASI kurang dari 6 

bulan. MP-ASI dianjurkan setelah bayi berumur enam bulan, karena pemberian makanan setelah 

enam bulan memberikan perlindungan besar dari berbagai penyakit. Pekerjaan bukan merupakan 

halangan bagi ibu untuk memberikan ASI saja atau tidak memberikan MP-ASI untuk bayinya yang 

masih berumur 6 sampai 24 bulan, ada berbagai cara yang dapat dilakukan seorang ibu agar dapat 

memberikan MP-ASI yang tepat. 

Tujuan: Mengetahui hubungan status pekerjaan ibu dengan pemberian MP-ASI anak usia 6-24 

bulan di Puskesmas Kedaton Kota Bandar Lampung tahun 2021. 

Metodologi: Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah analitik korelatif dengan 

desain cross sectional. Sampel yang digunakan pada penelitian ini adalah seluruh ibu di wilayah 

kerja Puskesmas Kedaton Kota Bandar Lampung yang memiliki anak usia 6-24 bulan yang 

berjumlah 162 orang. Analisa data menggunakan Uji Spearman. 

Hasil: Berdasarkan uji korelasi Spearman antara status pekerjaan ibu dengan pemberian MP-ASI 

anak usia 6-24 bulan diperoleh nilai P value = 0,000 (P<0,05) dengan nilai korelasi r = -0,868. 

Kesimpulan: Terdapat hubungan antara pekerjaan ibu dengan pemberian MP-ASI pada anak usia 

6-24 bulan di wilayah kerja Puskesmas Kedaton Kota Bandar Lampung dengan keterkaitan sangat 

kuat dan mempunyai arah kolerasi negatif yang dapat disimpulkan bahwa apabila ibu tidak bekerja 

maka semakin baik sikap pemberian MP-ASI pada anak usia 6-24 bulan. 
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RELATIONSHIP BETWEEN MOTHER'S OCCUPATIONAL STATUS AND 

SUPPLEMENTARY FEEDING OF BREAST MILK (MP-ASI) TO CHILDREN AGED 6-24 

MONTHS IN THE WORK AREA OF KEDATON PUSKESMAS CITY, BANDAR LAMPUNG 

IN 2021 

ABSTRACT 

 

Background: There are still many mothers who provide complementary foods for breast milk for 

less than 6 months. Complementary feeding is recommended after the baby is six months old, 

because feeding after six months provides great protection from various diseases. Work is not an 

obstacle for mothers to only give breast milk or not to give MP-ASI for their babies who are still 

aged 6 to 24 months, there are various ways that a mother can do in order to give the right MP-

ASI. 

Objective: To determine the relationship between maternal employment status and the provision 

of complementary feeding for children aged 6-24 months at the Kedaton Health Center in Bandar 

Lampung City in 2021. 

Methodology: The type of research used in this research is correlative analytic with cross 

sectional design. The sample used in this study were all mothers in the working area of the Kedaton 

Public Health Center, Bandar Lampung City who had 162 children aged 6-24 months. Data 

analysis using Spearman Test. 



Results: Based on the Spearman correlation test between the mother's employment status and the 

provision of complementary feeding for children aged 6-24 months, the P value = 0.000 (P <0.05) 

with a correlation value of r = -0.868. 

Conclusion: There is a relationship between mother's work and the provision of complementary 

feeding to children aged 6-24 months in the working area of the Kedaton Public Health Center 

Bandar Lampung City with a very strong relationship and a negative correlation direction which 

can be concluded that if the mother does not work, the better the attitude of giving MP - Breast 

milk in children aged 6-24 months. 

 

Keywords: Work, MP-ASI, Children, 6 to 24 months 

 


