
ABSTRAK 

Faktor Faktor yang Mempengaruhi Kecelakaan Kerja pada Karyawan di PT.Mujur Timber Sibolga 

Tasya Putri Niranti 

NIM: 173313010030 

Sarjana Kesehatan Masyarakat 

Fakultas Kesehatan Masyarakat 

Universitas Prima Indonesia 

 

 

Keselamatan dan Kesehatan kerja merupakan satu kesatuan yang tidak dapat dipisahkan dalam lingkungan kerja 

karena merupakan hal yang berkesinambungan dalam menjaga pekerja agar tetap aman dan sehat. Ada tiga faktor 

terjadinya kecelakaan kerja yaitu faktor manusia, faktor lingkungan dan faktor peralatan. Faktor manusia meliputi 

umur, jenis kelamin, masa kerja, perilaku, pengetahuan dan Pendidikan, faktor lingkungan meliputi suhu, 

kelembapan udara, permukaan lantai, kebisingan, dan pencahayaan, sedangkan faktor peralatan meliputi letak 

mesin, kondisi mesin serta ketersediaannya alat pengaman mesin. Dari kelima variable, dimana variable personal 

faktor, kondisi lingkungan, beban kerja, shift kerja dan kedisiplinan yang memiliki pengaruh terhadap kecelakaan 

kerja ialah variable kedisiplinan dimana hasil yang diperoleh dengan menggunakan uji spss chi square menunjukkan 

hasil 0,001 yang berarti hasil yang diperoleh < 0,05 (Confidence Interval 95%) atau yang artinya  berpengaruh. 

Penelitian ini menggunakan derajat kemaknaan (α) = 0,05. Sedangkan untuk varianbel personal faktor, kondisi 

lingkungan, beban kerja, dan shift kerja tidak ada pengaruhnya terhadap kecelakaan kerja di PT. Mujur Timber 

Tahun 2021. 
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