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Abstract  

 

Content: tujuan dari penelitian Literatur Review ini adalah untuk menganalisa pengruh beban 

kerja dan stres kerja terhadap kinerja petugas kesehatan pada masa bekerja di pandemi 

COVID-19. Tuntutan untuk bekerja pada masa pandemi merupakan suatu garda terdepan bagi 

para petugas kesehatan dan sangat besar juga penularan yang akan dihadapi membuat petugas 

kesehatan mengalami stres kerja dan beban kerja terhadap kinerja yang lebih. penelitian ini 

dilakukan dengan pendekatan Kuantitatif dan melalui metode Meta Analisis dan pengolahan 

data menggunakan Revman 5,3. Hasil Data yang dikumpulkan dengan Internet sebanyak 30 

artikel dan terendah masing-masing 7 artikel dari sumber Science Direct dan Cohrane, secara 

keseluruhan artikel yang berhasil didapakan sesuai dengan tujuan sebesar 111 aertikel 

menyatakan bahwa ada pengaruh beban kerja dan stres kerja terhadap kinerja petugas 

kesehatan pada masa pandemi COVID-19. 
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