
ABSTRAK 

Penelitian lini lbertujuan luntuk lmenganalisis ldan lmengetahui lapakah lKomunikasi, 

lMotivasi lKerja, lKepuasan lKerja, lDisiplin lKerja lberpengaruh ldan lsignifikan lsecara lparsial 

ldan lsimultan lterhadap lKinerja lKaryawan lPada lPT. lParadise lDynasti lMedan. lPengumpulan 

ldata lmenggunakan lmetode lkuantitatif ldan lmelibatkan l37 lorang lresponden latau lsampel 

ldidalam lpenelitian lini. lHasil lpenelitian lmenunjukkan lbahwa lKomunikasi, lMotivasi lKerja, 

lKepuasan lKerja ldan lDisiplin lKerja lmemberikan lpengaruh lpositif ldan lsignifikan lbaik lsecara 

lparsial latau lsendiri-sendiri lmaupun lsimultan latau lbersama-sama lterhadap lKinerja lKaryawan 

lPada lPT. lParadise lDynasti lMedan. lHasil lkoefisien ldeterminasi lmenunjukkan lbahwa l65,5% 

lvariabel lKinerja lKaryawan ldapat ldijelaskan loleh lvariabel lKomunikasi, lMotivasi lKerja, 

lKepuasan lKerja ldan lDisiplin lKerja, lsementara lsisanya l34,5% lmendapat lpengaruh ldari 

lvariabel lbebas llainnya lyang ltidak ldi lterangkan lpada lpenelitian lini. 
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