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Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui Pengaruh Tingkat Turn Over Intention, Locus Of Control, Fee Audit, Motivasi Kerja 

Terhadap Kualitas Kinerja Auditor di Kantor Akuntan Publik (KAP) Kota Medan tahun 2021. Data yang digunakan bersumber dari data 

kuantitatif berupa penyebaran kuesioner. Populasi yg digunakan dalam penelitian ini adalah Kantor Akuntan Publik Kota Medan yang 

berjumlah 21 KAP, dengani menggunakan teknik Simple Random Sampling maka sampel yg didapatkani sebanyaki 50 auditor yang 

tersebar dalam 5 KAP Kota Medan.  Dengani penelitiani iinii diharapkani agari dapati imenjadii suatui ilmui pengetahuani untuki membantui parai 

ipenelitii selanjutnyai dani jugai parai mahasiswai ataui masyarakati umumi yangi membutuhkani suatui sumberi iinformasi. iDarii penelitiani iinii 

dapati idiketahuii bahwai Turni Overi Intentioni tidaki berpengaruhi secarai signifikani terhadapi kualitasi kinerjai auditori idii KAPi Kotai iMedan. 

iLocusi Ofi iControl, iFeei Auditi dani iMotivasii Kerjai berpengaruhi positifi dani signifikani terhadapi kualitasi kinerjai auditori idi iKAP iKota 

iMedan. iTetapii semuai variabeli berpengaruhi secarai isimultan. iPemilihani sektori padai penelitiani inii dikarenakani padai ikondisii persaingani 

yangi sangati ketati iseperti isekarang iini, iauditori harusi selalui mempertahankani kinerjanyai agari kualitasi auditi tetapi iterjaga. iAuditor iharusi 

melakukani pekerjaani isesuaii dengani standari profesionali sehinggai kepercayaani terhadapi auditori bisai idipertahankan. 
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