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Abstrak 

UMKM memiliki arti yang sangat penting dalam usaha sebab tidak hanya memberikan 

penghasilan bagi sebagian besar angkatan kerja, namun juga merupakan ujung tombak dalam 

upaya pengetasan kemiskinan, pengangguran, pemerataan pendapatan serta penyerapan 

tenaga kerja.  Salah satu masalah yang paling mendasar dalam meningkatkan perkembangan 

pendapatan UMKM yaitu permodalan. Modal merupakan kunci awal dari setiap usaha 

dimana modal yang besar akan berpengaruh terhadap perkembangan usaha. Masalah 

selanjutnya yaitu kurangnya jumlah tenaga kerja dengan kualitas yang baik (manajemen dan 

teknik produksi) terutama dalam laporan tahunan yang dipantau oleh PEMKO Medan. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menggabungkan variabel terukur yaitu tenaga 

kerja dan modal, sekaligus menguji pengaruh yang ditimbulkan setelah variabel tersebut 

dikombinasikan terhadap pendapatan. Penelitian ini menggunakan pendekatan penelitian 

kuantitatif yang menekankan pada hubungan kausal yang menguji pengaruh tenaga kerja dan 

modal sebagai variabel independen terhadap pendapatan sebagai varibel dependen. Proses 

pengumpulan data pada penelitian ini menggunakan sumber data sekunder. Metode yang 

digunakan untuk pengambilan sampel adalah purpose sampling. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa terdapat pengaruh tenaga kerja dan modal terhadap pendapatan bersifat 

positif dan signifikan terhadap pendapatan. 
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Abstract 

UMKM have a very important meaning in business because they not only provide income for 

a large part of the workforce, but are also the spearhead in efforts to reduce poverty, 

unemployment, distribute income and absorb labor. One of the most basic problems in 

increasing the income development of UMKM is capital. Capital is the initial key of any 

business where large capital will affect business development. The next problem is the lack 

of the number of workers with good quality (management and production techniques), 

especially in the annual report monitored by PEMKO Medan. This study aims to test and 

combine measurable variables, namely labor and capital, as well as to examine the effect after 

these variables are combined on income. This study uses a quantitative research approach that 

emphasizes the causal relationship that examines the effect of labor and capital as 

independent variables on income as the dependent variable. The data collection process in 

this study uses secondary data sources. The results of the study indicate that there is a 

positive and significant effect of labor and capital in income. 
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