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Abstrak 

 

 Auditor     ladalah     ltenaga     lprofesional     lindependen     lyang     lmemiliki     lperan     lkrusial     ldalam     

lmenilai     lkewajaran     llaporan     lkeuangan     lsekaligus     lmenjaga     lkepercayaan     lpublik.     lKinerja     lmereka     

lsangat     ldipengaruhi     loleh     letika     lprofesi,     lkemampuan     lintelektual,     lintegritas,     lserta     lpengalaman     

lkerja.     lDi     lKantor     lAkuntan     lPublik     l(KAP)     ldi     lKota     lMedan,     lkinerja     lauditor     lbelum     lsepenuhnya     

loptimal     lkarena     lberbagai     ltantangan     linternal,     lseperti     lketidakseimbangan     lbeban     lkerja,     

lketerbatasan     lsumber     ldaya,     lmanajemen     lwaktu     lyang     lkurang     lefektif,     lserta     ltekanan     ldari     lklien     

lyang     ldapat     lmengancam     lindependensi.     lPenelitian     lsebelumnya     lmenunjukkan     lbahwa     letika     

lprofesi,     lintegritas,     lkecerdasan      lintelektual,     ldan     lpengalaman     lkerja     lmemiliki     lpengaruh     

lsignifikan     lterhadap     lkinerja     lauditor.     lOleh     lkarena     litu,     lpenguatan     lnilai     lprofesional,     lpeningkatan     

lkompetensi,     ldan     lpemerataan     lpengalaman     lkerja     lmenjadi     llangkah     lpenting     luntuk     lmeningkatkan     

lkualitas     ldan     lefektivitas     laudit     ldi     lKAP.     lPenelitian     lini     ldilakukan     ldi     lKAP     lwilayah     lKota     lMedan,     

lSumatera     lUtara,     lpada     lMei     l2025     ldengan     lmenggunakan     lpendekatan     lkuantitatif     lbersifat     lkausal     

latau     leksplanatori     luntuk     lmenganalisis     lhubungan     lsebab-akibat     lantara     lvariabel     lindependen     ldan     

ldependen.     lPopulasi     lpenelitian     lterdiri     ldari     lseluruh     lauditor     ldi     lKAP     lKota     lMedan     lsebanyak     l35     

lorang,     lyang     lsemuanya     ldijadikan     lsampel     lmelalui     lteknik     lsampel     ljenuh.     lData     lyang     ldigunakan     

lmeliputi     ldata     lprimer,     ldiperoleh     lmelalui     lsurvei     latau     lmetode     lpengumpulan     llangsung     llainnya,     

lserta     ldata     lsekunder     ldari     lliteratur,     lbasis     ldata,     ldan     ldokumen     lpendukung     lterkait.     lHasil     lpenelitian     

lmenunjukkan     lbahwa     lsecara     lparsial,     letika     lprofesi,     lkecerdasan     lintelektual,     lintegritas,     ldan     

lpengalaman     lkerja     lmasing-masing     lmemiliki     lpengaruh     lsignifikan     lterhadap     lkinerja     lauditor.     

lSelain     litu,     lkeempat     lvariabel     ltersebut     lsecara     lsimultan     ljuga     lberpengaruh     lsignifikan     lterhadap     

lkinerja     lauditor     ldi     lKAP     lKota     lMedan. 
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