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Abstrak 

 

Sektor     lIndustri     lDasar     ldan     lKimia     lmemiliki     lprospek     lyang     lcukup     lbesar     lkarena     ldidorong     

loleh     lpeningkatan     lpermintaan     lserta     lpeluang     lekspor     lyang     lluas.     lNamun     ldemikian,     lkondisi     

lstabilitas     lekonominya     lmenghadapi     ltantangan     lakibat     lmenurunnya     lpenjualan     ldan     llaba,     lserta     

lmeningkatnya     lbiaya     lproduksi     lyang     ltidak     lsebanding     ldengan     lharga     ljual.     lPermasalahan     lini      

ldipengaruhi     loleh     lfaktor     linternal     lseperti     lsistem     lpengendalian     linternal     ldan     lstruktur     lmodal,     lserta     

lfaktor     leksternal     lseperti     ltingkat     lpengangguran     ldan     linflasi.     lPenelitian     lini     lmengkaji     lkeempat     

lfaktor     ltersebut     lsecara     lbersamaan     lpada     lperiode     l2022–2024,     lsebagai     lpembaruan     ldari     lstudi     

lsebelumnya     lyang     lumumnya     lmembahasnya     lsecara     lterpisah.     lPopulasi     lpenelitian     lmencakup     l95     

lperusahaan     lsektor     lIndustri     lDasar     ldan     lKimia     lyang     lterdaftar     ldi     lBursa     lEfek     lIndonesia     lselama     

lperiode     ltersebut.     lMelalui     lteknik     lpurposive     lsampling     ldengan     lkriteria     lkelengkapan     llaporan     

lkeuangan,     ldiperoleh     l76     lperusahaan     lyang     lmemenuhi     lsyarat,     lsehingga     ldengan     lperiode     ltiga     ltahun     

ldihasilkan     ltotal     l228     ldata     lobservasi.     lHasil     lpenelitian     lmenunjukkan     lbahwa     lsistem     lpengendalian     

linternal,     lstruktur     lmodal,     ldan     ltingkat     lpengangguran     lberpengaruh     lnegatif     ldan     lsignifikan     lterhadap     

lstabilitas     lekonomi,     lyang     lberarti     lpeningkatan     lpada     lketiga     lvariabel     ltersebut     lcenderung     

lmenurunkan     lstabilitas     lekonomi     lperusahaan,     lbaik     lakibat     lpotensi     linefisiensi,     ltingginya     lbeban     

lutang,     lmaupun     lmelemahnya     ldaya     lbeli     lmasyarakat.     lDi     lsisi     llain,     linflasi     lterbukti     lmemiliki     

lpengaruh     lpositif     ldan     lsignifikan     lterhadap     lstabilitas     lekonomi,     lyang     lmenunjukkan     lbahwa     ldalam     

lbatas     ltertentu     lkenaikan     linflasi     ldapat     lmeningkatkan     lpendapatan     lperusahaan     lmelalui     

lpenyesuaian     lharga.     lSecara     lkeseluruhan,     lkeempat     lvariabel     ltersebut     lterbukti     lmemberikan     

lpengaruh     lsignifikan     lterhadap     lstabilitas     lekonomi     lperusahaan. 
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