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Omschrijving uitvoeringsdoel OGW in de Pabo projectbureau kwaliteit

Hieronder een korte omschrijving van het uitvoeringsdoel Opbrengst Gericht Werken in
de Pabo.

PABO INFORMATIE

PABO
Saxion Hogescholen, Academie Pedagogiek en Onderwijs te Deventer

Betrokken schoolbesturen
e Dalton Oost Nederland
e Het Drieluik
e OBS De 3 linden

Betrokken lector en lectoraat

Piet van der Ploeg

Dalton, traditioneel vernieuwingsonderwijs

Lector op het gebied van reken- en wiskunde onderwijs (te benoemen eind 2009)

Thema
Rekenonderwijs

Doel en activiteiten

De pabo draagt bij aan het opnemen van opbrengstgericht werken in de beleidsplannen
van zoveel mogelijk scholen van de DON (Dalton Oost Nederland). Het Dalton curriculum
wordt zodanig aangepast dat studenten leren de opbrengsten voor leerlingen te
optimaliseren, eerst op het gebied van rekenonderwijs en later ook bij taalonderwijs. Er
wordt gewerkt aan een kijkwijzer opbrengstgericht werken. Specifiek aandachtspunt is de
wijze waarop opbrengstgericht werken in het zelfstandig werken door leerlingen kan
worden versterkt en hoe daarbij de instructie geoptimaliseerd kan worden. Doel is een
aantal triggers te vinden voor taakkenmerken en kenmerken van de informatie die
leerlingen ontvangen, een en ander in combinatie met de leerkrachtgebonden
activiteiten. De pabo werkt samen met een aantal pilotscholen, die de rol van proeftuin
vervullen. De kwaliteit en lijn van onderzoeksactiviteiten worden door het lectoraat
bewaakt.

Een en ander resulteert in de volgende opbrengsten:

e Beter inzicht in taakkenmerken en informatiekenmerken die effectief bijdragen
aan zelfstandige verwerking door leerlingen.

e Artikel(en) over kenmerken van een goede, opbrengstgerichte taak en het
bijbehorende evenwicht tussen leerkrachtgebonden en zelfstandig uit te voeren
activiteiten.

e Integratie van opbrengstgericht werken in de academische pabo, door de
onderzoekslijn op dit terrein uit te breiden, in relatie met
schoolontwikkelingstrajecten in het scholenveld.

e Cursus- en begeleidingsaanbod opbrengstgericht werken: ‘De effectiviteit leren
vergroten en opbrengstgericht werken.’

e Verslag van ervaringen pilotscholen, die meetbaar opbrengstgericht werken:
product(en) en proces.

e Kijkwijzer ‘Opbrengstgericht werken’ als onderlegger voor collegiale consultatie.




